Техническое задание
 на оказание услуг по проведению периодического  медицинского осмотра сотрудников в 2026 году

1. Основание для оказания услуги :
1. Трудовой кодекс Российской Федерации (статья 213).
2. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации».
3. Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».
4. Постановление Правительства Российской Федерации от 04.10.2012 № 1006 «Об утверждении Правил предоставления медицинскими организациями платных медицинских услуг».
5.Приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры".

      2. Место оказания услуги:
       Медицинский осмотр работников Заказчика должен осуществляться в рабочие дни Заказчика (понедельник-пятница не ранее 8:00 часов и не позднее 17:00 часов) в медицинской организации Исполнителя, расположенной на территории города Липецка, согласно адресу, указанному в лицензии на осуществление медицинской деятельности.
	3. Требования к качеству и безопасности оказываемых услуг:
	  3.1. Исполнитель должен иметь лицензию на осуществление медицинской деятельности куда должен входить медицинский осмотр (периодический).
3.2. Услуга оказывается в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации с соблюдением экологических, санитарно-эпидемиологических, гигиенических требований, правил техники безопасности. Оказываемая услуга не должна причинить вред жизни и здоровью работников Заказчика.
3.3. Периодический медицинский осмотр должен быть выполнен в установленные сроки и надлежащего качества. Качество услуг при исполнении договора должно удовлетворять требованиям действующих стандартов, норм, нормативов и других документов, принятых в Российской Федерации для данного вида услуг.
      3.4. Медицинский осмотр должен проводиться медицинским персоналом Исполнителя, с использованием медицинского оборудования, расходных материалов, соответствующих санитарно-эпидемиологическим требованиям, установленным для данного вида услуги.
Объём услуг:
1. Заказчик предоставляет поименные списки сотрудников, разработанные и утвержденные Заказчиком на основании контингента работников, подлежащих периодическим медицинским осмотрам.
2. Медицинское учреждение на основании указанного поименного списка составляет календарный план (график) проведения периодического осмотра, который в обязательном порядке согласовывается с Заказчиком.
3. Врачебная комиссия медицинской организации на основании указанных в поименном списке вредных производственных факторов или работ определяет необходимость участия в предварительных и периодических осмотрах соответствующих врачей-специалистов, а также виды и объемы необходимых лабораторных и функциональных исследований.
4. Исполнитель должен организовать прием сотрудников Заказчика врачами-специалистами и проведение лабораторных и функциональных исследований вне очереди, разделив потоки пациентов и сотрудников Заказчика.
5. Работники, которые не смогли пройти медицинский осмотр в установленное время (по уважительной причине) должны иметь возможность пройти медицинский осмотр в другой день.
6. По результатам обязательного периодического медицинского осмотра медицинской организацией оформляются:
· заключение о профессиональной пригодности работника;
· по окончании прохождения работником медосмотра, медицинской организацией оформляется медицинское заключение в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации № 29н от 28 января 2021 г.).
Сроки оказания услуг: с даты заключения договора по 13.11.2026г.
Место оказания услуг: медицинская организация Исполнителя, расположенная на территории г. Липецка.
Форма предоставления результатов:
1. По результатам оказанных услуг Заказчику предоставляются медицинские заключения на сотрудников в течение 10 рабочих дней после оказания услуги.
2. По итогам проведения периодического медицинского осмотра в полном объёме и в соответствии со списком медицинская организация предоставляет Заказчику акт оказанных услуг или универсальный передаточный документ.

Количество сотрудников, подлежащих прохождению периодического медицинского осмотра – 48 человек.
Из них:
Мужчины: 4 человека.
Женщины: 44 человека.
	Флюорография и мамография: не требуется, сотрудники учреждения проходят ее самостоятельно.
УЗИ малого таза: требуется женщинам.
Объем оказываемых услуг определен пунктом 25 Приложения № 1 к Приказу 29н и включает следующий перечень:






Список работников 
МАОУ СШ № 15 города Липецка,
подлежащих прохождению периодического медицинского осмотра в 2026 году
(с учетом ультразвукового исследования органов малого таза)

Количество работников, подлежащих прохождению периодического медицинского осмотра – 48 человек.         
Плановое прохождение периодического медицинского осмотра работников – с даты заключения договора по 13.11.2026 года

	№ п/п
	Наименование профессии (должности) работника согласно штатному расписанию
	Количество обследуемых работников,   из них:
	Пункты Приложения № 1 (Периодичность и объем обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников) 
Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28.01.2021 № 29н, регламентирующие объем медицинского осмотра

	
	
	
мужчины
	
женщины
	

	1
	Директор
	
	1
	П.5.2.1,25

	2
	Заместитель директора
	1
	1
	П.5.2.1,25

	3
	Ведущий экономист
	
	1
	П.5.2.1,25

	4
	Уборщик служебных помещений
	
	3
	П.1.19.1,25

	5
	Сторож
	2
	
	П.25

	7
	Учитель
	1
	21
	П.5.2.1,25

	9
	Учитель-дефектолог
	
	2
	П.5.2.1,25

	10
	Педагог-психолог
	
	2
	П.5.2.1,25

	11
	Тьютор
	
	10
	П.5.2.1,25

	12
	Инструктор по физической культуре, педагог-организатор
	
	1
	П.5.2.1,25

	13
	Учитель-логопед
	
	2
	П.5.2.1,25

	
	Итого
	4
	44
	

	
	Всего
	48
	


	

Директор
	
	

Р.С. Бессонова



